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Arbetsuppgifter och ansvar inom styrelsen for kvarterssamféalligheten
Rodstenen

Foljande forslag till arbetsfordelning inom styrelsen togs fram av Rodstenens styrelse for
2008 med anledning av énskemal fran medlemmarna vid arsmotet. Sedermera reviderad.

Arbetsuppgifterna galler i normalfallet, fran tid till annan kan uppgifterna behova fordelas
om.

Vid manfall eller tung arbetsbérda aligger det alla styrelsemedlemmar att hjalpa till med alla
uppgifter. Arbetsuppgifterna kan anpassas beroende pa personliga forutsattningar temporart
eller permanent. | det senare fallet bor denna lista uppdateras.

Alla styrelsemedlemmar

Representant och kontaktman for ”’sin” sickgata.

Ansvarig for att styrelseprotokoll, kallelser, meddelanden nar medlemmar pa egna
sickgatan, t ex sadana som inte har epost

Bevaka tillstandet for sackgatans gemensamhetsanlaggningar

Samla in anmalningar till méten och mataravlasningar fran sackgatans medlemmar

Kontakta nya medlemmar, 6verlimna ”Vilkommen till R6dstenen”

Har ansvar att patala och ingripa om styrelsearbetet ej fungerar, vid missforhallanden
och vanskotsel samt om drenden faller mellan stolarna”.

Ordfdrande

Sammanhallande och sammankallande for styrelsen

Ordforande vid styrelseméten och arsmaéten, om ej annan ordférande utses

Ansvarig for kontakt med myndigheter etc

Ansvarig for att styrelse&dndringar etc vederborligen anmals till leverantorer,
myndigheter och samarbetspartners (arbetet gors i samverkan med kassoren)

Kontakt mot valnamnden

Backup for kassor i hantering av fakturor och utbetalningar

Vice Ordforande

Stallforetradare for styrelseordféranden (om ej annan utses)

Backup for grannsamverkan (“coach”, sparringpartner... till kontaktmannen)

Initierar vattenavldsning.

Kontrollerar tillsammans med Ovriga styrelsen att vattenavlasningarna ar kompletta och
rimliga. Overldmnar till kassor for vidare befordran till redovisningsansvarig.

Sekreterare

Sammanhallande vid framtagning av material for arsmote

Kallelser till méten inkl dagordning

Sammanhallande for medlemsforteckning

Distribuerar gemensamt material till medlemmarna

Ansvarig for tidsplanering infor arsmoten

Haller koll pa att styrelsearbetet foljer stadgarna

Uppdaterar (tillsammans med styrelsen) ”Vilkommen till R6dstenen”

For protokoll vid styrelse- och arsmaten (om ej annan protokollforare utses)
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Kassor

Kontrollerar och attesterar leverantorsfakturor

Skater utbetalningar fran bankkonto och plusgiro.

Lamnar verifikationer och attesterade fakturor till redovisning.

Ansvarig for bankkontakter, bankonton och bankgiro.

Ansvarig for kontakter med redovisningsansvarig

Kontrollerar och rapporterar regelbundet ekonomiska laget till styrelse och till
arsstamma.

Ansvarig for att medlemsavgifter kommit in, vidtar vid behov atgard (i samrad med
styrelse, styrelsordf och/eller sdckgatsrepresentant).

Kontakt mot revisorer.

Distribuerar medlemsfakturor.

Redovisningsansvarig

Kontrollerar att leveranttrsfakturor &r vederboérligen attesterade och betalda

Skoter den formella redovisningen

Ansvarar for att god redovisningssed foljs. Patalar vid brott mot lagar, stadgar och
allménna regler.

Bollplank for kassor och styrelse.

Rapporterar ekonomiska laget till kassor.

Utfardar fakturor for medlemsavgifter etc. Kassor distribuerar.

Kontrollerar att medlemsavgifter kommit in, skickar paminnelse vid behov (max 14
dagar sent)

Vid saknade medlemsavgifter patalar for styrelse och foreslar atgarder. Bistar vid
atgarder (t ex inkassoarenden).

Lamnar arsredovisningen till revisorer i god tid fore arsmote, atgardar ev brister

Sammanstéller balans- och resultatrakning samt foreslar budget for kommande ar i god
tid fore arsstamma.

Beréknar och sammanstéller vattenférbrukning och debitering. En utskrift av
sammanstéllningen bifogas varje faktura fér period 3.

Styrelsesuppleanter

Suppleanterna ar normalt personliga per sackgata, och gar in da i stallet fér ordinarie
styrelseledamot da denne har forhinder.

Inget hindrar dock att suppleanterna “fyller for varandra” och gar in f6r annan
styrelseledamot an egna sackgatans, om sa befinnes lampligt.

Suppleanterna bor halla sig underrattade om styrelsens arbete, t ex genom att lasa
protokoll och meddelanden.

Suppleant har réatt att delta i styrelsens maten.




